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Innerhalb weniger Jahre hat sich nicht nur die Arbeitswelt als 
solche stark verändert, sondern auch die Art der Probleme, 
die mit ihr verbunden werden. Auch die Weise, wie über diese 
in der Öffentlichkeit und innerhalb der Sozialwissenschaften 
diskutiert wird, haben einen deutlichen Wandel erfahren, so 
dass der Eindruck des Übergangs in ein neues Zeitalter erweckt 
wird. Dieses Buch stellt die Visionen und Szenarien, die neuen 
Begriffe, Theorien und Sprachregelungen, vor allem aber die 
realen Veränderungen in Arbeit und Leben der Menschen in den 
modernen Gesellschaften dar.

Nach einer langen Zeit der separaten Entwicklung der wissen-
schaftlichen Disziplinen werden in diesem Buch nicht nur die 
wesentlichen Ansätze einer Integration von Ökonomie und Sozio-
logie dargestellt, sondern es wird versucht, die ökonomischen 
Annahmen und Voraussetzungen in den soziologischen Theorien 
einerseits, die soziologischen Implikationen im Werk der Öko-
nomen klassischer, neoklassischer und heterodoxer Provenienz 
andererseits herauszuarbeiten.
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Aglaja Przyborski Monika Wohlrab-Sahr

Die wissenschaftlichen Methoden zur Erforschung der Umwelt 
entstehen aus den Alltagstechniken. Im Alltagsleben erfahren 
und erkennen wir die Umwelt unter Beobachtung und Fragen. 
Geschieht dies unter kontrollierten Umständen, d. h. unter 
Ausgliederung vieler und Konzentration auf wenige Aspekte, 
und werden dabei bestimmte Regeln eingehalten, so handelt 
es sich um wissenschaftliche Techniken. Diese werden in 
diesem Buch vorgestellt.

Dieses am Beginn des Studiums ansetzende Lehrwerk bemüht 
sich vielfältig und auf neue Weise um den methodischen 
Brückenschlag von empirischer Sozialforschung und sozio-
logischer Theorie. Es stellt Verfahren und Sachverhalte nicht 
nur vor, sondern erklärt sie verständlich. Allein dies weist über 
die vorhandene Lehrbuchliteratur weit hinaus. Längst darf von 
einem Bestseller gesprochen werden.
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Ein „richtiges“ Denkmodell zur Erklärung von Management-
prozessen gibt es nicht. Weder die betriebswirtschaftliche 
Betrachtungsweise noch soziologische Denkmodelle erschließen 
die Vorgänge in ihrer ganzen Breite. Aber die management-
soziologische Perspektive leistet etwas Grundlegendes: Sie rückt 
die ökonomischen „Wahrheiten“ in ein etwas anderes Licht und 
trägt damit zu einem besseren Verständnis unternehmensin-
terner Vorgänge bei. Dieses Lehr- und Arbeitsbuch arbeitet die 
Hauptprobleme heraus, die in der alltäglichen Managementpraxis 
bei der Abwägung zwischen Kapitalrendite und gesellschaftlicher 
Verantwortung entstehen.

Was ist eigentlich los im deutschen Management? Kaum ein 
Tag vergeht, ohne dass die Medien kritisch über die Zunft der 
Führungskräfte berichten. Sind die deutschen Manager denn seit 
dem Beginn der Bundesrepublik immer schlechter geworden? 
War früher etwa alles besser, als es noch „richtige“ Unternehmer-
persönlichkeiten gab? Antworten auf diese Fragen fi nden Sie in 
diesem Buch.
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Das Buch gibt eine Einführung in Grundlagen und Praxis 
qualitativer Forschung. Es wird ein Bogen gespannt von der 
ersten Konzeption eines Forschungsvorhabens über Fragen der 
Erhebung, des Sampling, der Auswertung und Verallgemeinerung 
bis hin zur Niederschrift der Ergebnisse. Das Buch geht auf die 
Besonderheiten methodologischer Ansätze ein, arbeitet aber 
auch ihre Gemeinsamkeiten und Synergien heraus. Gemeinsame 
Probleme quantitativer und qualitativer Zugänge bleiben dabei 
nicht ausgespart.

Das Buch richtet sich an Studierende der Sozial-, Wirtschafts-, 
Human- und Kulturwissenschaften.
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Lehr- und Handbücher der Soziologie (Reihenherausgeber: Arno Mohr)

Ausgezeichnet mit dem René-König-Lehrbuch-Preis 2008 
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